Praxis fur Ergotherapie
Ursula Trosch
Hertzstrale 16

13158 Berlin

Tel. 030/ 49857555
‘ Fax. 030/ 49857556
IK - 48110439

Fir die Mitarbeit in meiner Praxis suche ich zum 01.07.24 oder spater

eine*n Ergotherapeut/in (m/w/d)

Teilzeit oder Vollzeit an 3-5 Tagen/Woche
Wegen der stetigen Nachfrage fir alle Gebiete frei wahlbare fachliche Schwerpunkte:

Padiatrie / Kinder- und Jugendpsychiatrie u./o. Neurologie und Psychiatrie u./o.
Orthopadie, Traumatologie, Handtherapie, auch als Hausbesuch

In Berlin-Pankow, unweit des S-Bhf. Wilhelmsruh (Linien 1 oder 85) biete ich:

e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

e (Uberdurchschnittliches Festgehalt, abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung,
sowie betriebliche Zusatzleistungen

e eigenverantwortliche, zeitlich flexible Terminplanung

e 28 Tage Urlaub + bis zu 5 Tage Freistellung fir Fortbildungen im Jahr

e ein fachlich abwechslungsreiches und angenehmes Arbeitsumfeld: kleines Team,
ebenerdige, helle und gut ausgestattete Praxisraume, ruhige verkehrsgiinstige Lage

e wochentliche Teambesprechung, interne Fortbildung, bei Bedarf Supervision

e Moglichkeit zur konzeptionellen Mitgestaltung und Weiterentwicklung

e bei Interesse und Eignung ist nach der Probezeit die Ubernahme der fachlichen
Leitung oder Praxisnachfolge ab Januar 2025 denkbar

Deine/lhre Qualifikationen:
e Ausbildung an einer Berufsfachschule oder Fachhochschule
e klientenzentrierte und betatigungsorientierte Herangehensweise
e eigenverantwortliche und effiziente Arbeitsweise
e Weiterbildung und Ubernahme von Konzeptverantwortung in mind. einem Fachgebiet
e kommunikative und soziale Kompetenzen, Teamfahigkeit
e Interesse am kollegialen, fachlichen Austausch und
e Bereitschaft zur innovativen, aktiv gestaltenden Zusammenarbeit

Interessiert? Gern beantworte ich Deine/lhre Fragen unter (030) 4985 7555
Bewerbung bitte an: Ursula Trosch Praxis fur Ergotherapie

HertzstralRe 16, 13158 Berlin
oder per Mail an:  praxis@ergotherapie-trosch.de

Wir freuen uns darauf, Dich/Sie bald personlich kennen zu lernen.



